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Rekomendacje Komitetu ds. dostepnosci dotyczgce dostosowania procesu rekrutacji do

potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
Dostosowanie procesu rekrutacji dla oséb z niepetnosprawnosciami

1. Kandydaci z niepetnosprawnoscig powinni podlegaé tej samej procedurze rekrutacyjnej,
co wszystkie osoby ubiegajace sie o przyjecie na studia na NWSP w Biatymstoku.

2. Jezeli niepetnosprawnos¢ kandydata, uniemozliwia badz utrudnia udziat w postepowaniu
rekrutacyjnym, na wniosek kandydata komisja rekrutacyjna moze ustalié¢ indywidualny
tryb postepowania z dostosowaniem jego formy do potrzeb wynikajgcych z
niepetnosprawnosci.

3. Portal internetowy dla kandydatéw powinien by¢ zgodny z zatgcznikiem do Ustawy z dnia
4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych (Dz. U. 2019 poz. 848, z pézn. zm).

4. Kandydaci powinni mie¢ mozliwosc¢ skorzystania z ustugi ttumaczenia na polski jezyk
migowy — rekomendujemy nawigzanie wspotpracy z ttumaczem online (np. migam.org).

5. Miejsce obstugi kandydatow na studia powinno znajdowac sie w obiekcie wolnym od
barier architektonicznych, w miejscu dobrze oznaczonym.

6. Miejsce obstugi kandydata powinno by¢ wyposazone w petle indukcyjng.
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